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Propuesta

La presente propuesta ene como obje vo introducir  a estudiantes en el  uso,  aplicación e

interpretación de la Rejilla de los Constructos Personales, también conocida como Repertory

Grid en inglés, una técnica desarrollada por George Kelly. Esta metodología se ha conver do en

una  herramienta  valiosa  para  la  comprensión  de  la  cognición  humana,  el  análisis  de  los

constructos  personales  y  la  evaluación  de  las  percepciones  individuales  sobre  diferentes

aspectos de la realidad.

El  enfoque de la  Rejilla  de los Constructos Personales propuesto por George Kelly permite

analizar la forma en que las personas construyen su comprensión del mundo y de sí mismas a

través de sus constructos personales. Es una herramienta de u lidad para la inves gación y el

ejercicio profesional, ya que proporciona una estructura sistemá ca y eficiente para iden ficar

y organizar los patrones de pensamiento de los individuos.

La u lización de esta técnica es de especial relevancia en áreas como la psicología clínica, la

psicoterapia, la  psicología organizacional,  la  inves gación social  y  la toma de decisiones en

entornos donde la comprensión de los constructos personales es esencial para el análisis de

comportamientos y ac tudes.

Obje vos generales: 
 Entrenar a estudiantes en el uso e interpretación de la Rejilla de los Constructos 

Personales.

Obje vos específicos: 
 Familiarizar a los/las estudiantes con los fundamentos teóricos de la Rejilla de los 

Constructos Personales según la teoría de George Kelly.
 Enseñar a los/las estudiantes cómo aplicar la técnica de construcción y de la Rejilla de 

los Constructos Personales en diversas situaciones y contextos.
 Capacitar a los/las estudiantes en la interpretación y análisis de los resultados 

obtenidos mediante la Rejilla de los Constructos Personales 

Programa analí co
Unidad 1
Introducción a la teoría de los constructos personales de George Kelly.
Fundamentos y principios de la Rejilla de los Constructos Personales 
Unidad 2
Diseño y construcción de la Rejilla de los Constructos Personales: selección de elementos y 
constructos.
Métodos de administración y aplicación de la Rejilla de los Constructos Personales
Unidad 3
Análisis e interpretación de los datos obtenidos.


