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Practicas de Investigaciéon con reconocimiento de créditos académicos

Titulo del Proyecto de Investigacion: Politicas publicas y género en Cérdoba: analisis y
recomendaciones para el fortalecimiento de la salud integral, el rol de los medios de
comunicacion y el abordaje de la masculinidad hegemonica

Organismo cientifico que lo avala y N° de resolucién: Ministerio de Ciencia Tecnologia e
Innovacion. Numero de 2021-1148

Director/a del Equipo: Dra. Lorena Saletti Cuesta

Titulo de la practica de investigacion: SALUD INTEGRAL DE LAS MUJERES Y DETECCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO EN SERVICIOS DE ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD DE LA PROVINCIA DE
CORDOBA.

N° de estudiantes a incorporar: 2 (dos)
Duracién de la practica: 6 meses

N° de créditos académicos reconocidos a estudiantes: 6 créditos (60 horas)

Instructores/as designados/as:

Dra. Lorena Saletti Cuesta
Lic. Lucia Florencia Sanchez

Funciones que desempefiaran (RHCD 131/14):

e Supervision de las distintas tareas desempenadas por estudiantes y de la actividad de
evaluacion parcial o final prevista en el proyecto presentado.

e Asesoramiento del estudiante en las distintas etapas del proyecto.

e Coordinacion de actividades de formacion.

e Dictado de seminarios, plenarios, talleres, entre otros, acordes a sus lineas de
investigacion.

e Seguimiento del desempeio de estudiantes

e Capacitacion especializada para encuestas sobre la violencia contra las mujeres

Sede de trabajo:

Facultad de Psicologia y Centro de Atencion Primaria de la Salud de la Provincia de Cérdoba
(ubicados en la Ciudad de Cordoba)

Objetivos Pedagégicos

Objetivos Generales:
e Fortalecer la formacion tedrica sobre las inequidades de género en salud,
especificamente en relacion al abordaje integral de las violencias de género en el sector
salud.
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e Promover el desarrollo de habilidades técnicas-metodologicas para el estudio de la
prevalencia de las violencias de género en el sector de atencién primaria de la salud

Objetivos Especificos:

e Introducir la categoria de género como una herramienta de analisis central para evaluar
las inequidades en salud.

e Realizar una aproximacion tedrica sobre la prevencion y atencidon de las violencias de
género en los servicios sanitarios.

e Aportar al desarrollo de habilidades para el apoyo de primera linea ante situaciones de
violencias de género detectadas en las consultas de salud.

e Desarrollar habilidades basicas para el desarrollo de entrevista y la administracion de
cuestionarios estructurados en entornos sanitarios

e Generar competencias especificas para la administracion de cuestionario sobre violencias
de género.

Programa

Contenidos Tematicos:

Mddulo I: La inequidad de género en la salud

Factores estructurales determinantes relacionados con el género. Los estereotipos de género y
sus efectos en la salud. Diferencias en exposicion y vulnerabilidad segun el género. La politica de
género en los sistemas de atencion de la salud.

Mddulo Il: Violencia de género como problemdtica de salud y DDHH

Importancia del sector salud en el abordaje de las violencias de género. Instrumentos de
deteccion y medicién de las violencias de género en los centros de atencién primaria de la salud.
Atencion integral de la salud ante situaciones de violencias de género. Apoyo de primera linea.

Mddulo lll: Encuestas de violencias de género en salud

Encuestas de prevalencia de la violencia contra las mujeres. Directrices para la produccion de
estadisticas sobre violencias de género. La entrevista en los estudios de prevalencia de
prevalencia de las violencias de género.

Capacitacion especializada para encuestas sobre violencias de género.

Mddulo IV: Investigacion en salud con perspectiva de género
Sesgos de género en la investigacion en salud. Investigar en salud con perspectiva de género.

Bibliografia Obligatoria:

Médulo I

Sen y Ostlin (2007). La inequidad de género en la salud: desigual, injusta, ineficaz e ineficiente.
Por qué existe y como podemos cambiarla. Organizacion Panamericana de la Salud.
Disponible en: link

Calvente, M. D. M. G. (2004). Género y salud: un marco de analisis e intervencion. Disponible en:
link

Modulo II:

Garcia-Moreno, C., Hegarty, K., d'Oliveira, A. F. L., Koziol-McLain, J., Colombini, M., & Feder, G.
(2015). The health-systems response to violence against women. The Lancet, 385(9977),
1567-1579. https://doi.org/10.1016/50140-6736(14)61837-7


https://www.researchgate.net/publication/235233741_Genero_y_salud_un_marco_de_analisis_e_intervencion
https://www3.paho.org/hq/dmdocuments/2007/La%20inequidad_de_genero_en_lasalud_desigual_injusta_ineficaz_e_ineficiente.pdf
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Organizacion Panamericana de la Salud y Ministerio de Salud de la Nacion (2022). Manual clinico:
atencion integral de salud en situaciones de violencias por motivos de género.
Herramientas para equipos de salud.

Prieto (2004) Consecuencias de la violencia sobre la salud de las mujeres. La deteccion precoz
en consulta. En Ruiz-Jarabo Quemada y Blanco Prieto (2004), La violencia contra las
mujeres. Prevencion y deteccion. Madrid: Diaz de Santos.

Sanchez, L. y Saletti-Cuesta, L. (2024). Deteccion y medicion de la violencia contra las mujeres
en atencion primaria de la salud: Una revision narrativa. Poblacion y Salud en
Mesoameérica, 22(1). https://doi.org/10.15517/psm.v22i1.55611

Médulo lil:

Bott, S., Guedes, A., Ruiz-Celis, A. P.,, & Mendoza, J. A. (2021). La violencia por parte de la
pareja intima en las Américas: una revision sistematica y reanalisis de las
estimaciones nacionales de prevalencia. Revista Panamericana de Salud Plblica, 45, e34.
https://doi.org/10.26633/rpsp.2021.34

Naciones Unidas (2011). Directrices para la produccion de estadisticas sobre la violencia contra
la mujer: Encuestas estadisticas. Departamento de Asuntos Econdomicos y Sociales.
Disponibleen: link

World Health Organization. (2001). Dando prioridad a las mujeres: recomendaciones éticas y de
seguridad para la investigacion sobre la violencia doméstica contra las mujeres (No.
WHO/FCH/GWH/01.1). Organizacion Mundial de la Salud. Disponible en: link

Modulo IV:

Sen y Ostlin (2007). La inequidad de género en la salud: desigual, injusta, ineficaz e ineficiente.
Por qué existe y como podemos cambiarla. Organizacion Panamericana de la Salud.
Disponible en: link

Bibliografia Complementaria:

Ruiz Pérez (2007). Medicion de la violencia contra la mujer. Catalogo de instrumentos. Escuela
Andaluza de Salud Publica.

Quemada & Prieto (2004). La violencia contra las mujeres: prevencion y deteccion. Madrid: Diaz
de Santos.

Aspectos Metodolégicos

Dias y horarios de cursado:

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

16 a 18 hs

Los dias y horarios de cursado propuestos son sugerencias, se procurara sostener cierta
flexibilidad horaria coordinando esto con las estudiantes. Se requeriran aproximadamente entre
2 a 4 horas presenciales semanales segun la etapa de la practica.

N° de evaluaciones: 2 evaluaciones parciales y una evaluacion final

Modalidad de evaluacion parcial:

La primera evaluacion parcial (1) consistira en la redaccion de una fundamentacion teorica sobre
una problematica a eleccién vinculada al abordaje de las violencias de género desde el sector
salud. En esta se integraran los contenidos de los modulos | y Il. Consiste en un trabajo escrito
de maximo 3 paginas.


https://www3.paho.org/hq/dmdocuments/2007/La%20inequidad_de_genero_en_lasalud_desigual_injusta_ineficaz_e_ineficiente.pdf
https://www.who.int/es/publications/i/item/WHO-FCH-GWH-01.1
https://oig.cepal.org/sites/default/files/directrices_para_la_produccion_de_estadisticas_sobre_la_violencia_contra_la_mujer1.pdf
https://doi.org/10.26633/rpsp.2021.34
https://doi.org/10.15517/psm.v22i1.55611
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La segunda evaluacion parcial (2) comprende una valoracion de la practica en el trabajo de
campo. Requerira de una entrega del cuaderno de campo en donde se registre y sistematice esta
practica.

Criterios de evaluacioén parcial:

En la evaluacion parcial 1 se tendra en cuenta la claridad, pertinencia y relevancia de la
problematica presentada. También la integracion de los conceptos teoricos, especificamente el
uso del concepto género como categoria de analisis. En la evaluacion parcial 2 se tendra en
cuenta la integracion en la practica de las pautas técnicas y éticas transmitidas. También el
registro del aspecto emocional como las situaciones y los eventos sucedidos en la practica de
campo. Estas evaluaciones se clasificaran como “aprobado” o “no aprobado”, y se dara la
posibilidad de recuperar una de estas instancias.

Modalidad de evaluacion final:

Consistira en la redaccion de un ensayo en donde se integre la fundamentacion teoérica inicial, se
desarrolle y articule con antecedentes tedricos y finalmente se plantee una estrategia
metodolodgica de investigacion y/o intervencion. Se espera que se integre los modulos Il y IV.
Esta instancia podra recuperarse una vez.

Criterios de evaluacion final:

La practica se considerara aprobada cuando cumpla con las siguientes condiciones: asistencia al
80% de las instancias teodrico practicas y actividades del campo. Obtener aprobado en las dos
instancias evaluativas parciales y aprobar con una nota minima de 7 (siete) la evaluacion final.

Condiciones de aprobacion de la practica:

Alumno promocional (segun Régimen de Estudiantes RHCD 219/17)

ARTICULO 15°: Sera considerado promocional el/la estudiante que cumpla minimamente con las
siguientes condiciones: aprobar el 80 % de los trabajos practicos evaluativos con calificaciones
iguales o mayores a 6 (seis) y un promedio minimo de 7 (siete); aprobar la totalidad de las
evaluaciones parciales, con calificaciones iguales o mayores a 6 (seis) y un promedio minimo de
7 (siete). Las calificaciones de evaluaciones parciales y trabajos practicos son de categorias
diferentes y por lo tanto no son promediables entre si a los fines de la promocion.

ARTICULO 16°: Las/los estudiantes podran recuperar evaluaciones parciales y/o practicas para
acceder o mantener la promocion segln lo estipulen las diferentes catedras y lo reflejen en sus
programas respectivos.

ARTICULO 17°: Esta condicion implicara exigencias extras, tales como coloquio final,
monografias, practicas especializadas, trabajos de campo u otro tipo de producciones que
impliquen un rol activo del estudiante, en orden a que la condicion promocional no quede
restringida a la mera asistencia a clases practicas y teorico-practicas. Estas exigencias extras
podran ser recuperadas si la catedra asi lo estableciera, lo que debe quedar explicitado en el
programa/plan de formacion de la asignatura.

ARTICULO 18°: Se podra requerir un minimo de asistencia a las clases practicas y tedrico-
practicas, que no podra superar el 80% del total.

Cronograma de Actividades a realizar por cada estudiante:

Actividades a realizar Médulo de Carga Carga
Contenido* | horaria | horaria no
presencial | presencial

Mes 1 | - Presentacion del tema de la practica. lyll 6 horas 2 horas




& o “ Facultad Qe
@ unc Universidad i PS|C0|Og|a

Nacional
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

de Cérdoba

- Seminario la inequidad de género en la
salud.

- Taller las encuestas de prevalencia de la
violencia de género.

Mes 2 | - Presentacion proyecto de investigacion Nyl 6 horas 2 horas

- Taller de capacitacion especializada para
encuestas sobre violencias de género.

- Primera aproximacion al trabajo de campo

Mes 3 | - Trabajo de campo - administracion del Hyll 14 horas 2 horas
cuestionario

- Reunidn de grupo - seguimiento del trabajo
de campo

- Taller apoyo de primera linea ante
situaciones de violencia de género.

Mes 4 | - Trabajo de campo - administracion del ] 14 horas 2 horas
cuestionario
- Reunidn de grupo - seguimiento del trabajo
de campo
Mes 5 | - Taller investigar en salud con perspectiva de v 4 horas 2 horas
género

- Espacio de tutorias

Mes 6 | - Escritura y presentacion de los ensayos. 2 horas 4 horas
- Taller final de cierre

Consignar si la practica posee trabajo de campo
Si

Detallar actividades especificas en las que consiste el mismo:

Las estudiantes acompanaran a la investigadora en el proceso de la administracion de un
cuestionario estructurado sobre salud integral y otra escala sobre violencia de género. Este
trabajo se realizara en los Centros de Atencion Primaria de la Salud de la Provincia de Cordoba.
En la primera etapa el rol sera de observador/a participante. Una vez se hayan realizado las
capacitaciones las estudiantes asumiran el rol de entrevistadoras y administraran el
cuestionario.

Cantidad de horas que requiere el mismo: 3 horas semanales durante tres meses.

Perfil de la Postulante:

Nos interesa incorporar estudiantes interesadas en la problematica de la salud y la desigualdad
de género, que manifiesten sensibilidad en estos temas y se muestren dispuestas a aprender
herramientas especificas para el abordaje de las violencias de género en el ambito de la
atencion primaria de la salud. Especificamente que tengan disposicion a desarrollar habilidades
y estrategias para llevar a cabo entrevistas sobre temas sensibles como la salud y las violencias
de género desde un sentido estrictamente ético y responsable.
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Requisitos del perfil de cada practicante

Fagultad de
Psicologia

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

b

Requisitos excluyentes (deben ser
constatables al momento de la inscripcion)

Requisitos no excluyentes

Tener aprobada la materia Metodologia de la
Investigacion Psicologica en el momento de la
inscripcion (obligatorio segun reglamento
RHCDN®131/14)

Participacion en proyectos de extension,
investigacion o en organizaciones que aborden
la problemadtica de violencias de género.

Cursado y aprobado talleres y/o seminarios
electivos vinculados a la perspectiva de
género.

Experiencia en investigacion con metodologia
cuantitativa.




